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ПОЛОЖЕНИЕ

 О ШКОЛЬНОМ СПОРТИВНОМ КЛУБЕ
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1 Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», инструктивно-методическими документами Министерства образования Российской Федерации об организации спортивно-массовой  работы  в общеобразовательных учреждениях, Уставом школы.
1.2.   Школьный спортивный клуб является формой организации   досуга детей, подростков и жителей    микрорайона.
Деятельность школьного спортивного  клуба  строится на основании заинтересованности различных возрастных категорий в занятиях физической культурой и спортом, потребности в общении и осуществляется в соответствии с настоящим Положением.
1.3. Основные  задачи:
- вовлечение населения в систематические   занятия физической  культурой и спортом.
- укрепление здоровья детей,  молодежи и взрослого населения.
- пропаганда здорового образа жизни, предупреждения асоциальных  проявлений.
- освоение навыков позитивного поведения, коммуникативного общения, благоприятное влияние на социальную среду микрорайона.
1.4. Школьный спортивный клуб создается согласно Указу президента  РФ,  нормативно - регулирующих  актов  управления  образования.
1.5.Директор Школы осуществляет подбор кадров руководителей и организаторов спортивно-оздоровительной работы, создает условия для эффективного и безопасного труда и осуществляют контроль деятельности школьного спортивного клуба.
2. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ
Основными направлениями работы школьного спортивного клуба Школы
являются:
2.1. Организация   и проведение спортивно-оздоровительных мероприятий   по   месту    жительства
2.2.  Развитие   массового        спорта,     проведение     спортивных      мероприятий с различными возрастными  категориями  жителей   микрорайона.
2.3. Организация  и проведение спортивных соревнований  по различным     видам.   Формирование спортивных    команд.
2.4.  Обеспечение потребностей   населения      микрорайона   в      индивидуальных      и групповых занятиях физической культурой и спортом.
2.5.Развитие форм  семейного досуга.
2.6. Вовлечение в спортивно-оздоровительную работу сооружений учреждений культурно-спортивного направления, общественных формирований, организаций по работе с молодежью и других городских служб.
3. ОБЯЗАННОСТИ И ПРАВА РУКОВОДИТЕЛЕЙ ШКОЛЬНОГО СПОРТИВНОГО КОМПЛЕКСА
1. Руководитель   (организатор) обязан:
1.1. Знать и выполнять требования  настоящего Положения и трудового договора.
1.2.  Организовать  работу Школьного спортивного клуба   ежедневно  с 8.00 до 21.00 часов. 
1.3. Обеспечить разнообразные формы оповещения жителей    микрорайона о планах   работы Школьного спортивного клуба.
1.4.  Предусмотреть в плане работы мероприятия для детей, молодежи и взрослого населения.
1.5.      Организовать     работу  Школьного спортивного клуба жителей микрорайона с учетом их потребностей и возможностей Школьного спортивного клуба по различным видам спорта и спортивным   играм.
1.6.   Обеспечить       безопасные    условия, охрану       жизни и здоровья    и    оказания    первой медицинской   помощи  во время работы Школьного спортивного клуба.
1.7.  Предусмотреть разнообразные формы поощрения и награждения   участников    спортивных соревнований.
2. Руководитель (организатор) Школьного спортивного клуба образовательного учреждения имеет право:
2.1.  Вносить     предложения   в адрес руководителей образовательных учреждений, управления образования и администрации города   по совершенствованию   работы спортивных комплексов.
2.2.  Привлекать  к  работе  учреждения  и организации города,    общественные    формирования, службы   по месту жительства и частных лиц.
2.3. Представлять опыт работы Школьного спортивного клуба в средствах массовой  информации.
2.4.  Изучать    общественное    мнение  о работе Школьного спортивного клуба, спрос     на  развитие спортивно- оздоровительной деятельности.
2.5. Привлекать средства образовательных учреждений, частных лиц, спонсоров,   шефствующих и других   организаций  для   пополнения  призового и игрового   фонда Школьного спортивного клуба 
2.6.   Обращаться    за организационно-методической помощью в      управление    образования, учреждения культуры, спорта, дополнительного образования, в    администрацию Комсомольского района и другие   учреждения   и организации.
2.7. Разрабатывать атрибуты, символику и традиции Школьного спортивного клуба.
2.8.  Привлекать к работе   вожатых    из числа учащихся школы, студентов Набережно-челнинского педагогического университета
4. РУКОВОДСТВО РАБОТОЙ СПОРТИВНОГО КОМПЛЕКСА
1. Руководство работой    Школьного спортивного клуба осуществляется:
1.2.   Управлением   образования в части
- организационно - методической помощи;
- обеспечения спортивным инвентарем и призовым фондом;

- обобщения и распространения опыта   эффективной работы Школьного спортивного клуба,
- организации и проведения конкурсов, спортивных соревнований среди Школьных  спортивных клубов. 
1.3. Администрацией Школы в части:
- создания условий для эффективной работы Школьного спортивного клуба;
- кадрового  обеспечения деятельности    Школьного спортивного клуба;
- выделение дополнительного  спортивного  инвентаря и призового фонда;
- осуществление  контроля  работы  Школьного спортивного клуба;
5. ОПРЕДЕЛЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ  И 
ИТОГОВ РАБОТЫ ШКОЛЬНОГО СПОРТИВНОГО КЛУБА
1. Критериями   оценки  эффективной деятельности   Школьного спортивного клуба являются:
- разнообразие   форм  спортивно-оздоровительной работы;
- занятость спортивного зала и универсальной спортивной площадки  с 8.00 до 21.00 не ниже нормативных требований;
- участие различных возрастных категорий в спортивно-оздоровительных    мероприятиях;
- обеспеченность  спортивным инвентарем;
- соблюдение санитарно-гигиенических норм;
- отсутствие травматизма и антиобщественных проявлений во время работы спортивного комплекса;
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